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学習者の特徴把握シート
※サポートステーションのスタッフの方へ

→学習者についてあてはまる項目に○印を記入してください。

1.「自己肯定感」、「耐える力」について

（ ）自分に何もできないといった感情が強い方である。

（ ）自分を否定されるのが怖い方である。

（ ）自信がない方である。

（ ）困難な場面にあうと、あきらめる方である。

（ ）新規場面での緊張が強い方である

（ ）失敗を恐れる方である。

（ ）ストレスには耐えられない方である。

※その他 特記事項

2.「職業への見方」について

（ ）仕事への偏った見方にこだわる方である。

（ ）働いている自分がイメージできない方である。

※その他 特記事項

3.「自己管理」について

（ ）様々な考えが浮かび、物事を決定しにくい方である

（ ）ルールを守れない方である。

※その他 特記事項



4.「他者との交流、コミュニケーション」について

（ ）集団への苦手意識が強い方である。

（ ）適切な受け答えができない方である。

（ ）自分の考えを一方的に話しがちである。

（ ）声が小さく聞き取りづらい方である。

（ ）相手を見て話せない方である。

（ ）争いや対立を避けたいという思いが強い方である。

（ ）他者の考え方や行動に無関心な方である。

※その他 特記事項

5.「学習活動」「小集団活動」について

（ ）発表やトークができる方である。

（ ）指示が無くても率先して活動できる方である。

（ ）簡単なまとめができる方である。

（ ）チーム活動でリーダーシップを発揮する方である。

（ ）討議に参加して発言できる方である。

（ ）明確なテーマがあれば発言できる方である。

（ ）指名されれば発言できる方である。

（ ）２人の話し合いなら話しやすい方である。

※その他 特記事項
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